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1.8 - Programmi di risanamento delle aree contaminate| Or ganizzativa: Bonifica Siti I nquinati; Bonifica Siti contaminatidall’ Amianto; Car atterizzazioneSiti; Anagrafedei Siti

da bonificare; Erogazione Contributi agli Enti Pubblici; Attivazione e gestione della Misura 1.8 POR Campania

1.1- Sistemaregionale di monitoraggio ambientale  |Regione Campania— AGC Ecologia— Dirigente pro-tempore Settore Tutela dell’ ambiente n.1Ca.D,n.Ca.2C,n 1Ca.B D.D. n. 925/02
N Regi C ia- AGC Ecologia- Settore Ciclo Integrato delle A - Dirigent 1 del Servizio "Operati
1.2 - Ciclo integrato delle acque T:;QL?S:' ampania cologia ore Liclo Integrato cefle Acque - Dirigente pro-tempore 1210 Operativg n.3Ca.D, n1Ca.C,n1Ca.B D.D. n. 925/02
:E.;r»se?;;el:;aizlone idraulico forestale e tutela dellg Regione Campania— AGC Attivita Settore Primario - Dirigente pro-tempore Settore Foreste Caccia e Pesca n.1Ca.D,n.1Ca.C,1Ca.B D.D. n. 102/02 D.D. n. 2/02
. . S . Regione Campania — AGC Attivita Settore Primario - Dirigente pro-tempore Settore Interventi sul Territorio Agricolo,
1.4 - Gestione dellerisrseidrichein agricoltura ag‘ ) .p N g p POl g n.1Cat. D,n.1Cat.C, n.Ca. B D.D. n. 102/02 D.D. n. 2/02
Bonificae Irrigazione —
;.5 - Migl |oraney1tofjd lecaratteristiche di stabilita e di Regione Campania— AGC Ecologia— Dirigente pro-tempore Settore Tutela dell’ Ambiente n.3Ca.D,n.1Ca.C,n. 1Ca. B D.D. n. 925/02
sicurezza del territorio
16 - Centro di documentazione controllo &_ . . - - - . -
monitoraggio per 1a con 2, |a prevEnzione e 14 Reglong Cmpmla— AGC Ecologia — Dirigente pro-tempor e Settor e Programmazioneinter venti di Protezione Civilg n.1Cat.D,n. 1Ca. C,n 1Ca B, D.D. n. 925/02
N o N sul territorio —
gestione del rischio idrogeologico
17 - Sistema regionale di gestione e smaltimento deilRegione Campania — A.G.C. Ecologia — Seftore Tutela Ambiente - Dirigente pro-tempore Servizio Conservazione delld n.2Cat.D,n.2Cat.C,n. 1Cat. B D.D. 1. 925/02
rifiuti Natura e
Regione Campania — A.G.C. Ecologia — Settore Tutela dell’Ambiente Responsabile pro-tempore Posiziong
n.4Ca.D,n.1Ca.C,n 1Ca.B D.D. n. 925/02




Elenco Responsabili di Misurae Team di supporto.

MISURA

RESPONSABILE

TEAM SUPPORTO (CATEGORIA)

ATTI FORMALI DI
IDENTIFICAZIONE

UNITA' DI STAFF PERIL
MONITORAGGIOED IL
CONTROLLODI I LIVELLO

19 - Recupero, valorizzazione e promozione del
patrimonio storico culturale, archeologico, naturae,
etnografico e dei centri storici delle aree protette e dej
parchi regionali e nazionali

Regione Campania— AGC Ecologia— Dirigente pro-tempore Settore Tutela dell’ Ambiente

n.2Ca.D,n. 1Ca.C,n. 1Ca. B

D.D. n. 925/02

1.10 - Sostegno allo sviluppo di micro-imprenditorialit:
nei parchi regionali e nazionali

LRegi one Campania— AGC Ecologia - Dirigente pro-tempore Settore Ecologia

n.1Ca.D,n.2Ca.C,n 1Ca. B

D.D. n. 925/02

1.11 — Promozionedi una forza lavoro competentee di
nuova imprenditorialitaa supporto della protezione €
valorizzazione del territorio e dello sviluppo di attivity
produttive nelle aree protette

Regione Campania - AGC Ecologia - Settore Ecologia - Dirigente pro-tempore Servizio Sorveglianza geologica €
vulcanica, difesa, sistemazione e conser vazione del suolo

n.2Ca.D,n.2Ca.C,n 1Cat. B

D.D. n. 925/02

1.12 - Sostegno ala realizzazione di impianti per 14
produzione di energia da fonti rinnovabili e a
miglioramento dell'affidabilita della distribuzione di
energiaelettricaa servizio delle aree produttive

Regione Campania — A.G.C. Sviluppo Attivita del Settore Secondario - Settore Sviluppo e promozione delle attivity
industriali - Fonti energetiche — Dirigente pro-tempore del Servizio Energiae AA.GG.

n.2Ca.D,n. 1Ca. C,n.2Ca.B

D.D. n. 767/02

D.D. n. 1282/02

2.1 - Promozionee valorizzazioneintegrata del sistemg
dei beni culturali

Regione Campania — A.G.C. Gestione del Territorio — Settore Tutela Beni Paesistici-ambientali e Culturali -
Responsabile pro-tempor e Posizione Or ganizzativa: " Studi, attivitadi promozioneed attuazionedi progetti integr atif
per lavalorizzazionedei Beni Culturalidella Campania— Attivitadi promozionee Valorizzazionel ntegratadel Sistemg
dei Beni Culturali

n.1Cat. D,n.1Cat. C,n. 1Cat.B,

D.D. n. 408/02

2.2 - Sostegno allo sviluppo di imprese dellafilierade
beni culturali

Regione Campania — A.G.C. Gestione del Territorio - Settore Tutela Beni Paesistici-ambientali - Responsabile pro-tempor |
Posizione Organizzativa: " Attivita di sostegno allo sviluppo di imprese della filiera dei beni culturali, dei settori dell’artigianato,
del restauro e del recupero della piccola ricettivita turistica, dei servizi turistici e del commercio, collegate ai progetti integrati
dell'Asse 2 del P.O.R. Campania”

n.1Cat. D,n.1Cat. C,n. 1Cat.B,

D.D. n. 409/02
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2.3-Sviluppo di competenza del potenziale umano gRegione Campania — A.G.C. Gestione del Territorio — Settore Tutela Beni paesistico-ambientali e culturali -|
della imprenditorialita nel settore della cultura e del|Responsabile pro-tempore Posizione Organizzativa" Politiche di tutela del paesaggio - Attivita di sviluppo delld n.1Cat.D,n. 1Cat. C,n 1Cat.B, D.D. n. 410/02
tempo libero competenze del potenziale umano edell'imprenditorialita nel settore della cultura edel tempo libero” .

. . . - — RegioneCampania- AGC Istruzione, Educazione, FormazioneProfessionale- Settore Osservatorio del Mercato del Lavoro ¢
3.1~ Organizzazione dei servizi per I'impiego dell'occupazione, Emigrazione ed Immigrazione - Dirigente pro tempore Servizio Politiche del Lavoro n.3Cat.D,n.4Ca Cn 1Cat. B D.D. n. 995/02
32 -Vlnsenmenvtoe ra'nsenmen.tone! MDF_ di glovanleReglone Campania - AGC I§tru2|0ne, Educa2|qne, Formazione Profona]e_- Dlrlgente_prcnempore Settore n.8Cat.D,n.4Cat. C,n 3Cat B D.D. . 995/02
adulti nellalogica dell’ approccio preventivo Orientamento Professionale, Ricer ca, Sperimentazione e Consulenza nella Formazione Professionale E—
3.3 — Inserimentoe reinserimentonel MDL di uomini gRegione Campania - AGC lIstruzione, Educazione, Formazione Professionale - Dirigente pro-tempore Settor¢
donne fuori dal MDL dapiti di 6 0 12 mesi Orientamento Professionale, Ricer ca, Sperimentazione e Consulenza nella Formazione Professionale n.11Ca.D.n.2Ca.C,n.4Cal. B D.D. n. 895/02
;;g;:{immm lavorativo e reinserimentodi gruppi Regione Campania - AGC Istruzione Educazione Formazione Professionale - Dirigente pro-tempore Settore ORMEL n.5Ca.D,n.1Ca.C,n. 3Ca. B D.D. n. 995/02
35 - ) Adeguame'r?io ng sistema di formaziong Reglone Campania - AGC I_struzmne, Eduoazlpne, Formazione Profona]e_- D|r|gente_ protempore Settor¢ n.7Cat. D, n.3Cat. C,n.2Cat. B D.D. . 995/02
professionale e dell’ istruzione Orientamento Professionale, Ricer ca, Sperimentazione e Consulenza nella Formazione Professionale E——
3.6 — Prevenzione della dispersione scolastica eRegione Campania - AGC Istruzione Educazione Formazione Professionale - Settore Istruzione, Educazione permanente, Promoziong
formativa culturale - Dirigente pro-tempore Servizio Diritto allo Studio n.4Cet.D,n.4Ca.C,n2Ca.B D.D. n. 995/02
3.7 — Formazione superiore Regione Campania - AGC Istruzione Educazione Formazione Professionale - Dirigente pro-tempore Settore Politiche Giovanili € n.5Cat.D,n.2Cat. C,n.1Cat. B D.D. n. 995/02

del Forum regionale della gioventu
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3.8 —Istruzione e formazione permanente

Regione Campania - AGC Istruzione Educazione Formazione Professionale - Settore Istruzione Educazione permanente e Promoziong
culturale - Dirigente pro-tempore del Servizio Educazione Permanente e Promozione culturale

n.4Ca.D,n . 4Ca. C,n2Ca.B

D.D. n. 995/02
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39 — Sviluppo della competitivita delle impresq

Regione Campania - AGC Istruzione Educazione Formazione Professionale- Settore Orientamento Professionale- Dirigentg

pubbliche e private con prioritaale PMI pro-tempore del Servizio Ricerca e Sperimentazione n.4Ca.D,n1CACn2CA B D.D. n. 995/02

3.10 - Adegyamemo delle competenze della Pubblice Regione Campanl.a - AGC Gestione e formazione del Personale - Dirigente pro-tempore Settore Studio Organizzazione n.1Dir, n.2Cat. D, n.1Cat. C D.D. 2163/02

Amministrazione Metodo - Formazione del Personale s

3.11 - S_\/]Iuppo ) g‘ Aconso!ldan_'lem.)‘ d_eHa Regione Campania - AGC lIstruzione Educazione Formazione Professionale - Dirigente pro-tempore Settore Osservatorig n.3Cat. D, n.1Cat.C,n. 3Cat. B D.D. . 995/02

imprenditorialita con prioritaa nuovi bacini di impieggMercato del Lavoro E—
Regione Campania- AGC Istruzione, Educazione, FormazioneProfessionale- Settore Osservatorio del Mercato del

3.12 — Promozione dell’ emersione del lavoro irregolargL avoro e dell'occupazione, Emigrazioneed Immigrazione - Funzionariopro-tempore con Posizione Organizzativa” n.6Ca.D,n4Ca.B D.D. n. 995/02
Programmazione Politica attive del Lavoro " .

3.13 — Miglioramento delle risorse umane nel settorgRegione Campania- AGC Ricerca Scientifica- Dirigente pro-tempor e Settor e Ricer ca Scientifica, Statistica, Controllq n.2Ca.C,n 2Cat B D.D. n. 100/02

dellaricercae dello sviluppo tecnologico

di gestione ed avanzamento progetti

3.14 — Promozione della partecipazione femminile. al
mercato del lavoro

Regione Campania - AGC Gestione e formazione del Personale organizzazione e metodo - Settore Studio,
Organizzazione e Metodo - Formazione del Personale - Dirigente pro-tempore Servizio Pari Opportunita

n.1Ca.D,n.2Ca.C

D.D. n. 2163/02
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3.15 - Adeguamento infrastrutturale dei centri per|

RegioneCampania- AGC Istruzione, Educazione, FormazioneProfessionale- Settore Osservatorio del Mercato del Lavoro

I'impiego dell'occupazione, Emigrazione ed Immigrazione - Dirigente pro-tempore Servizio Politiche del Lavoro n.3Cat.D,n.4Cat.Cn. 1Cat. B D.D. n. 995/02
3.16 - Promozione della ricerca e del trasferimentd . . . . . - . o
tecnologico nei settori connessi ala crescita ed allo| Reglone C§mp?n|a— AGC. Rl.cerca Scuentlflcg— Senor? Ricerca Sdentifica- Responsabile pro-tempore Posiziong n.3Ca.D,n.2Ca.C,n. 1Ca.B D.D. n. 100/02
X - . X Organizzativa " P.O.R. Campania 2000-2006-Misura 3.16 —
sviluppo sostenibile del sistema Campania
3.17 - Sostegnoa programmi i ricerca, di innovaziong Regione Campania— A.G.C. Ricerca Scientifica— Settore Ricerca Scientifica- Responsabile Posizione Or ganizzativa:
e di trasferimento tecnologico promossi dal tessuto|,, €J) P! X N . . ep g n.4Ca.D,n.2Ca.C,n. 1Ca.B D.D. n. 100/02
. o . P.O.R. Campania 2000-2006- Misura 3.17" . —
imprenditoriale regionale
41 - Funzionalizzazione, qualificazione € . i . . . . o s
potenziamento della dotazione infrastrutturale dej Reglgne Cam.panla .A.'G'C' Attivita del Settqrg Seco.n.darlo .Se“f’r? S'AIUPPC.) e PrqmozmngAtnvna Industriali n.2Ca.D,n. 1Ca.C,n.2Ca.B D.D. n. 767/02 D.D. n. 1282/02
) X P Fonti energetiche - Dirigente pro-tempore Servizio Politicheterritoriali per lo sviluppo industriale I ——
sistemi locali di sviluppo
42 - Sgstggno al!o sviluppo produttivo del tessutol Reg|ong(;ampama—‘ A,G.C, Attlvna d_ei Settore Secondario — Dirigente pro-tempor e Settore sviluppo e promoziong n.2Cat. D, n.1Cat. C,n.2Cat. B D.D. n. 767/02 DD. n. 1282/02
imprenditoriale regionale delle attivita industriali - Fonti energetiche S
4.3 - Promozione del sistema produttivoregionde | <c310Ne Campania— A.G.C. Attivita del Settore Secondario - Dirigente pro-tempore Settore sviluppo € promoziong n.2Cat.D,n. 1Ca.C, n 2Ca.B D.D. n. 767/02 D.D. n. 1282/02
delle attivita industriali - Fonti energetiche
4.4 — Rafforzamento del potenziale umano finalizzatq Regione Campania—A.G.C. Attivita del Settore Secondario — Dirigente protempore Servizio Politiche per le imprese| n.2Ca.D,n.1Ca.C,n.2Ca.B D.D. n. 767/02 D.D. n. 1282/02

allo sviluppo locale

4.5 - Sostegno allo sviluppo ad alla riqualificazionedei
sistemi turistici locali e alla realizzazioni di itinerari
turistici

Regione Campania -A.G.C. Attivita del Settore Terziario- Settore Interventi nel Settore Alberghiero e nelleatre attivita di
supporto turistico - Dirigente pro-tempore " Servizio Programmazione e Pianificazione attuazione L. 142/90" Iniziative nel
Settore Alberghiero

n.4Ca.D,n. 3Ca.C

D.D. n. 79/02 cosi come modificato

dal D.D. 245/02
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4.6 - Infrastrutture e strutture complementari allo|
sviluppo dei sistemi turistici locali e degli itinerari
turistici

Regione Campania — A.G.C. Attivita del Settore Terziario — Dirigente pro-tempore del Settore Interventi nel Settore]
Alberghiero e nelle dtre attivitadi supporto turistico .

n.3Ca.D,n.2Ca.C,n.2Ca. B

D.D. n. 79/02 cosi come modificato

dal D.D. 245/02

4.7- Promozione e marketing turistico

Regione Campania—A.G.C. Attivitadel Settore Terziario — Dirigente pro-tempore Settore Sviluppo e Promozione Turismo

n.1Ca.D,n.2Ca.C,n 1Ca. B

D.D. n. 79/02 cosi come modificato

dal D.D. 245/02

Regione Campania- AGC Attivita Settore Primario- Settore Interventi Produzione Agricola - Responsabile pro-
tempore Posizione Organizzativa “Responsabilita Misura P.O.R. 4.8 “Ammoder namento strutturale delle aziendg

4.8 Ammodernamento strutturale delle aziende agricol agricole” - Regia regionale. Coordinamento quote latte. Rendicontazioneattivita Sovagri. Amministratoredi sistemg n.ica.bn1cCa.C D.D. n. 102/02 D.D.n. 2102
POR-FOR""
. ... [Regi Ci ia- AGC Attivita Sett Pri io- Sett Int ti Produzi Agricola - R sabil
49 Adeguementosruturle  prodktivo deol impient ol ion O conizztive: Responsebiita dellamisura P-O.R 49 *Adeguermento sttt alee produttivo o
di trasformazione, valorizzazione g. p o g. " esp - o .ag ST X s p. n.1Ca.D,n.1Ca.C,n. 1Cat.B, D.D. n. 102/02 D.D. n. 2/02
commercializzazione dei prodotti agricoli impianti di trasformazione, valorizzazionee commer cializzazionedei prodotti agricoli “ - Titolarita regionale L.R. e
prodott & 42/82 artt. 28, 29 € 30"
Regione Campania- AGC Attivita Settore Primario - Settore SIRCA - Responsabile pro-tempore della Posiziong
4,10 Ricomposizione fondiaria organizzativa: “Responsabile Misura P.O.R. 4.10 “Ricomposizione fondiaria® e relativo monitoraggio -| n.1Cat.D,n 1Cat. C n 1Ca.B, D.D. . 102/02 D.D. n. 2/02

Implementazionee analisi flussi infor mativia supporto della programmazionedelle attivitradel Settore e dello sviluppd
del territoriorurale’
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rurale

4.11 Servizi essenziali per I'economiae la popolaziong

Regione Campania- AGC Attivita Settore Primario - Settore Interventi Produzione Agricola - Responsabile pro-
tempor e della Posizione or ganizzativa: " Responsabilita Misura P.O.R. 4.11 - Servizi essenziali per |'economiae |g]
popolazionerurale - Titolarita regionale - Attuazione interventi previsti dal Reg. CE 1257 /99 art. 33 - 4 e P.O.R
misura4.19“

n.1Cat. D,n.1Cat. C,n. 1Cat.B,

D.D. n. 102/02

D.D. n. 2/02

4.12 Interventi per il miglioramentodei villaggi rurai €
per laprotezione e latuteladel patrimonio rurale

Regione Campania- AGC Attivita Settore Primario - Settore Interventi Produzione Agricola - Responsabile pro-
tempor e della Posizione organizzativa“ ResponsabilitaMisura P.O.R 4.12 “Interventi di miglioramentodei villaggi
rurali e protezione a tutela del patrimonio rurale" - Regia regionale. LEADER Plus - Asse 2. Programmazion
interventi del Settore"

n.1Cat. D,n. 1Cat. C,n. 1Cat.B,

D.D. n. 102/02

D.D. n. 2/02

4.13 Interventi per favorire la diversificazione dellg
attivita agricole e lo sviluppo di quelle ffini allo scopo)
di implementare fonti alternative di reddito

Regione Campania- AGC Attivita Settore Primario - Settore Interventi Produzione Agricola - Responsabile pro-
tempore della Posizione organizzativa: “Responsabilita Misura POR 4.13 “Interventi di diversificazione attivity
agricolee sviluppo di quelleaffini per implementarefonti alternativedi reddito” - Regiaregionale. L.R. 41/84 e L egge|
730/85"

n.1Ca.D,n. 1Ca. C,n 1Ca.B,

D.D. n. 102/02

D.D. n. 2/02

4.14 Incentivazione di attivita turistiche e artigianali

Regione Campania- AGC Attivita Settore Primario- Dirigente pro-tempore Settore I nterventi ProduzioneAgricola,
Produzione agro-alimentare, Mer cati agricoli, Consulenza mer cantile

n.1Cat. D,n.1Cat. C,n 1Cat.B,

D.D. 102/02

D.D. n. 2/02
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Regione Campania- AGC Attivita Settore Primario - Settore Interventi Produzione Agricola - Responsabile pro-

4.15 Primo insediamento dei giovani agricoltori tempor edella Posizioneor ganizzativa: “ ResponsabilitaMisuraPOR 4.15 " Primoinsediamentodei giovani agricoltori” n.1Ca.D,n.1Ca.C,n. 1Cat.B, D.D. n. 102/02 D.D. n. 2/02
Regiaregionale. Attuazione L.R. 42/82 artt. 19, 22, 23 e 43"
Regione Campania- AGC Attivita Settore Primario - Settore SIRCA - Responsabile pro-tempore della Posiziong
4.16 Formazione degli operatori agricoli e forestali organizzativa: “ Responsabile della Misura POR 4.16 " Formazione degli operatori agricoli e forestali” e relativg n.1Ca.D,n.1Ca.C,n. 1Cat.B, D.D. n. 102/02 D.D. n. 2/02
monitoraggio - Aggiornamento dei tecnici operanti in agricoltura e formazione degli operatori agricoli*
3;](')2“;&{:‘/“' nelle aziende silvicole a scopg Regione Campania- AGC Attivita Settore Primario - Dirigente pro-tempore Settore Foreste Caccia e Pesca n.1Ca.D,n.1Ca.C,n. 1Cat.B, D.D. n. 102/02 D.D. n. 2/02
418 Awiamento di servizi di sostituzione e di Regione Campania- AGC Attivita Settore Primario - Settore SIRCA - Responsabile pro-tempore della Posiziong
T R . . Organizzativa: " Responsabile Misura P.O.R. 4.18 “ Avviamento di servizi di sostituzionee di assistenza alla gestiong n.1Ca.D,n. 1Ca.C D.D. n. 102/02 D.D. n. 2/02
assistenza alla gestione delle aziende agricole . . " ! . . . . . A N =
delle aziende agricole” erelativo monitoraggio — Sistema I nformativo Agricolo Regionale.
Regione Campania- AGC Attivita Settore Primario - Settore Interventi Produzione Agricola - Responsabile pro-
4.19 Commercializzazione di prodotti di qualita tempore della Posizione organizzativa“ Responsabilita della misura POR 4.19 " Commer cializzazioneprodotti di n.1Ca.D,n.1Ca.C,n. 1Cat.B, D.D. n. 102/02 D.D. n. 2/02

qualita” - Titolarita regionale. Regg.CE 2200/96, 609/01 - OCM Ortofrutta e OP non ortofrutticole D. L gs 228/01"
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4.20 Sviluppo e miglioramento delle infrastrutture]

Regione Campania — AGC Attivita Settore Primario - Dirigente pro-tempore Settore Interventi sul Territorio Agricolo,

. h . L - n.1Cat. D,n.1Cat. C,n. 1Cat.B, D.D. n. 102/02 D.D. n. 2/02
rurali connesse allo sviluppo dell'agricoltura Bonificae Irrigazione e Seree
4.21 Ricostituzionedel potenziale agricolo danneggiatd
da disastri naturdi e introduzionedi adeguati strumenti|Regione Campania- AGC Attivita Settore Primario - Dirigente pro-tempore Settore Foreste Caccia e Pesca n.1Ca.D,n 1Ca.C,n 1Ca.B, D.D. n. 102/02 D.D. n. 2/02
di prevenzione
4.22 Interventi a sostegno dell'acquacoltura, della
maricoltura,della piccola pesca costierae adeguamento [Regione Campania- AGC Attivita Settore Primario - Dirigente pro-tempore Settore Foreste Caccia e Pesca n.2Ca.D,n. 1Ca.C D.D. n. 102/02 D.D. n. 2/02
delle strutture portuali
4.23 interventi di contesto e di sostegno adeguamentdRegione Campania- AGC Attivita Settore Primario- Settore Foreste Caccia e Pesca - Responsabilepro-temporedellg
infrastrutturale del settore della pesca Posizione Organizzativa: “P.O.R. Misure4.22 4.23- V| Piano Triennale pesca - Accor do Bilaterale PON-POR" n.1Ca.D,n.2Ca.C D.D. n. 102/02 D.D.n.2/02
Regione Campania- AGC Programmazione,Piani e Programmi - Settore Piani e Programmi di interventoOrdinarioe|
5.1 - Programmi di recupero e sviluppo urbano Straordinario - Responsabile pro-tempore Posizione Organizzativa: " Contrattazione programmata — Accordi di n.2Ca.D,n. 1Ca.C,n 1Cat. B D.D. n. 45/02

programma-— Contratti d’Area— POR Misura 5.1 Asse Citta"

52 - Sostegno ala riqualificazione del tessuto
imprenditorialenell’ambitodi programmi di recupero g
sviluppo urbano

RegioneCampania- AGC Attivitadel Settore Secondario- Dirigente pro-tempore Settore sviluppo e promozionedelleattivitg
commerciali.

n.2Cat.D,n 2Ca.B

D.D. n. 79/02 cosi come modificato

dal D.D. 245/02
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5.3 — Sostegno allo sviluppo di programmi integrati di
cooperazionetra EELL per prevenzionedell’ esclusion
socidle ed miglioramento della quaita di vitg
atraverso promozione e riqualificazione di servizi

Regione Campania- AGC Assistenzasociale- Sport , Tempo libero e Spettacolo- Settore Assistenza Sociale -Dirigentepro-

n.3Ca.D,n. 2cAt.C

D.D. 605/01, D.D. 607/01, D.D. n.

socidli, servizi di cura il persona, servizi di assistenza tempore Servizio 03 -Rev. Amm. Rend. Enti e Provv. Handicaps- Volontariato. 598/01
e crescita di imprenditoria sociale per promozione di
sviluppo locale
Regione Campania - AGC Trasporti e viabilita - Dirigente pro-tempore Servizio Analisi e valutazione, adempimenti
6.1 Sistemaregionale integrato dei trasporti tecnici ed amministrativi riguardanti i servizi eleinfrastrutturedel trasporto pubblico su ferro, ad impianti fissi a n.12Cat.D,n.4Ca.C,n. 1Ca.B D.D. n. 522/02
guidavincolata e afune
Regione Campania — A.G.C. Ricerca Scientifica — Settore Analisi,Progettazione e Gestion Sistemi Informativi - Responsabile pro-|
) T . tempor e Posizione Organizzativa: " Sviluppo della Societa dell'| nformazione nella Pubblica Amministrazione - Responsabile della)
6.2 - Sviluppo della societa dell’informazione Misura 62 del POR. Campania’ n.3Cat.D,n.3Cat.C,n.1Cat. B D.D. n. 100/02
~ N . . -|Regione Campania —A.G.C. Ricerca Scientifica— Settore Analisi, Progettazione, Sistemi I nfor mativi e Statistica - Responsabile pro|
63 Sostegno dlo sviluppo  della  societd tempore Posizione Organizzativa: " Sviluppo della Societa dell'Informazionenel tessuto produttivo - Responsabile della Misura 6.3] n.2Cat.D,n.3Cat. C,n. 1Ca. B D.D. n. 100/02

dell’informazione nel tessuto produttivo

del P.O.R. Campania.
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6.4 — Promozione dello sviluppo della society
dell’informazione attraverso il rafforzamento

di
Regione Campania - AGC Ricerca Scientifica, tatistica , Sistema Informativo ed I nformatico - Dirigente pro-tempore del Settor¢f

Unitadi Staff per il monitoraggio. D.D. n.

po'teﬁzmle umano, s/lluppo. qql‘lmprmdlto.nalna & analis Progettazione e Gestione Sistemi I nfor mativi. n.2Ca.D,n.1Ca.C,1Ca.B D.D. n. 61/02 61/02
miglioramento  di  competitivita delle imprese.
Promozione dell’ internazionalizzazione
Regione Campania - AGC Rapporti con gli Organi Nazionali ed Internazionali in materie di interesse regionale - Settore Studio €|
_ay . A gestione Progetti CEE e rapporti con i Paesi Europei ed axtraeuropei - Responsabile pro-tempore Posizione Organizzativa: - . . .
65 Sllluppo dd.l internaziondlizzazione e dellg, Sviluppo della onternazionalizzazione e della cooperazione onternazionale: Responsabile Misura 6.5 - Referente per lgf n.2Cat.D,n. 1Cat.C,n.2Cat. B D.D. n. 61/02 Unitadi Staff per il monitoraggio. D.D. n.
cooperazione internazionale Associazioni internazionali” = 61/02
Regione Campania - AGC R rti con gli organi Nazionali ed Intarnazionali in materie di interesse regionale - Settorg - . . .
§ . . eglon pan 5C Rappo gl org S . s X b . Unitadi Staff per il monitoraggio. D.D. n.
7.1 - Assistenzatecnica Direttive CEE in materiadi PIM, FESR, FEOGA, FSE - Attivitadi supporto all'Autorita di Gestionedel POR Campania ed| n.2Ca.D,n.1Ca.C,n.1Ca. B D.D. n. 61/02

a Dipartimento dell'Economia’ - Dirigente pro-tempore Servizio 01 "Attivita di supporto e di assistenza tecnica"

61/02




