ALLEGATO AL VERBALE n. 1 del 18/12/2014

ESITO AVVISO N, 27/2014 PER LA COSTITUZIONE DI UNA LISTA DI IDONEI PER
L’EVENTUALE CONFERIMENTO DI INCARICHI ESTERNI Al SENSI DELL’ART. 7
COMMA 6 DEL D. L.VO N. 165/2001 NELL’AMBITO DI PROGETTI DI RICERCA INEA

Determinazione dl sutorizzazione n2.£del 4772 4.074

La Commissione di valutazione nella riunione del 18/12/2014 ha esaminato le domande pervenute
per 1’eventuale conferimento di incarichi esterni a supporto dell’attivita di ricerca di cui all’Avviso
indicato in oggetto, ¢ sulla base dei punteggi conseguiti, procede alla formazione della seguente

graduatoria di idonei:
Posizione m. 1
Nome candidato Punteggio conseguito
Elisa Bellini 89,00/100
Silvio Palma 88,50/100
Irene Grandacci 62,50/100
Fabiola Fagnani 60,50/100
Michele Dell’Arte

Il candidato Michele Dell’Arte non risulta idoneo in quanto non possiede il
requisito di cui al punto a) dell’avviso (comprovata esperienza triennale presso

enti e centri di ricerca pubblici).
Posizione n. 2
Nome candidato Punteggio conseguito
Giovanna Mazzotta 71,00/100
Federica Giammaruco 70,50/100
Francesco Carbone

Il candidato Francesco Carbone non risulta idoneo in quanto non possiéde il
requisito di cui al punto a) dell’avviso (comprovata esperienza triennale presso

enti e centri di ricerca pubblici).
Posizione n. 3
Nome candidato Punteggio conseguito
Domenico Pasquale Potentino 74,50/100
Alessandro Vitagliano 70,00/100
Lino Coniglione 66,00/100
Fabio Persia 64,50/100
Sandra Sanviti 46,50/100
Maria Clara Cozzolino

La candidata Maria Clara Cozzolino non risulta idonea in quanto I’attivita
professionale dichiarata non ¢ attinente all’attivita richiesta dalla posizione per
cui la medesima ha concorso (supporto ai progetti di ricerca nell’ambito del

settore provvedi mentale, contabile ed economale).
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L’INEA si riserva la possibilitd di revocare, in ogni momento, la presente procedura comparativa
ovvero di non procedere, con riferimento ad una o pill posizioni, alla stipula del contratto con il
primo candidato idoneo in lista, a suo insindacabile giudizio, qualora ne ravvisasse la necessitd o
I’ opportunita.

In caso di rinuncia o decadenza dal diritto di stipulare il contratto, di revoca o di recesso del
contratto da parte del primo candidato utilmente collocato, I'INEA si riserva la facolta di conferire
I'incarico, relativo ad una delle posizioni del presente avviso, ad altro candidato, nel rispetto della
posizione conseguita in esito alla procedura. ;

Ogni comunicazione relativa al presente Avviso verrd tempestivamente pubblicata sul sito Internet
dell’Istituto - Sezione Concorsi. '

Roma, 18/12/2014
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